
新技术、新理念、新人才
——人力资源数字化圆桌论坛

【论坛题目】新技术、新理念、新人才
——人力资源数字化圆桌论坛

【主讲嘉宾】
江海庆 氦图科技 CEO及创始人

主题：“知识图谱在人才招聘上的应用”

曲景东 曾任探索发现大数据中心负责人，探索发现（上海）文
化旅游发展有限公司执行总裁、香港侨福集团董事局主
席特别助理、信息科技总监
主题：“区块链技术在人力资源领域的应用展望”

单 艺 智数资本合伙人
主题：“数字化组织的建设”

迟 巍 清华经管学院领导力与组织管理系长聘副教授、清华
大学-莱斯大学人力资本与可持续创新研究中心主任
主题：“数字化技能与人力资本”

【评论嘉宾】

黄国权 美团资深研究科学家，美国特拉华大学副教授

周 杰 2007年创办浪淘金，曾就职于美国Google，是Google
历史上最年轻的华人总监

孙伯原 北汽集团信息战略与系统运营部副部长，北汽蓝谷信
息技术有限公司副总经理

王思鉴 美国罗格斯大学统计系副教授，FSRM和MSDS项目联合
主任

【会议时间】2021年4月17日（周六）上午9:00-11:00

【会议形式】4个主题分享+自由交流互动

【主办单位】清华大学-莱斯大学人力资本与可持续创新研究中心

【会议方式】腾讯会议

会议号：882 354 677

参会密码：210417

清华大学-莱斯大学人力资本与可持续创新研究中心

清华大学-莱斯大学人力资本与可持续创新研究中心，是清华大学与美国莱斯大学联合共
建的校级研究中心。本中心旨在加强国际学术交流与合作、形成长期、持续的研究团队，推
动中国及全球的人力资本、创造力、可持续创新的理论和实践研究。


